Bewirb dich jetzt fiir die Pflegeausbildung
im St. Bernhard-Hospital. Dazu einfach den
QR-Code scannen, dann o6ffnet sich unser
Bewerberportal.

Du kannst uns deine Bewerbung naturlich auch
auf dem Postweg oder per E-Mail zusenden.

St. Bernhard-Hospital Kamp-Lintfort GmbH
Pflegedirektion
Burgermeister-Schmelzing-Str. 90

47475 Kamp-Lintfort

oder

ausbildung@st-bernhard-hospital.de

Fur deine Fragen stehen dir unsere Praxis-
anleiteri:nnen gern zur Verfigung .

Telefon: 0 28 42 / 70 98 047 0. 70 85 972

Mo.-Do.7:30-16:00 Uhr
Fr. 7:30 - 14:00 Uhr

Wir freuen uns auf dich!
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St. Bernhard-Hospital Kamp-Lintfort GmbH
Pflegedirektor Clemens Roeling
Burgermeister-Schmelzing-Str. 90

47475 Kamp-Lintfort

Telefon Sekretariat: 028 42 /70 82 86

www.st-bernhard-hospital.de
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Ein Beruf mit Zukunft—Bewirbﬁdich bei uns!

Information

—
Ausbildung

Pflegefachassistent

(m/w/d)

ST. BERNHARD-HOSPITAL
KAMP-LINTFORT

Eine Einrichtung der St. Franziskus-Stiftung Miinster

@



Der Beruf Pflegefachassistenz (m/w/d)

Du hast ein grofies Herz und bist immer sofort zur
Stelle, wenn jemand Hilfe braucht? Menschen wie
du werden dringend gebraucht! Mit der Einfihrung
der generalistischen Ausbildung ,Pflegefach-
assistent”in“ wurde aus den bisherigen einjahrigen
Ausbildungen der Gesundheits- und Krankenpfle-
geassistenz und der Altenpflegehilfe eins.

Dies befahigt die Auszubildenden, Menschen
aller Altersstufen zu versorgen und zu unterstutzen.

Das erwartet dich:

o Pflege von Menschen aller Altersstufen

o Hilfe bei der Erstellung der Biografie und
Pflegeplanung

o Unterstutzung bei der Grundversorgung der

Menschen und Durchfilhrung der Behand-
lungspflege unter Anleitung von Pflegefach-

kriften

o Dokumentation der durchgefihrten
Mafinahmen

o Unterstutzung bei der Erhaltung und
Forderung der Gesundheit

o Erkennen von akuten Gefahrdungssituatio-
nen und Einleitung von Sofortmafinahmen

o Karriere in einem spannenden, abwechs-

lungsreichen und systemrelevanten Bereich
o multikulturelle Atmosphéare und Wert-

schdtzung
o Dankbarkeit der anvertrauten Menschen
o das gute Gefuhl, etwas Sinnvolles und

Hilfreiches zu tun

Voraussetzungen fiir eine Ausbildung bei uns:

o mindestens Hauptschulabschluss

o mindestens 17 Jahre (Vollendung des 18.
Lebensjahres innerhalb der ersten sechs
Monate der Ausbildung)

. Deutschkenntnisse/ B2 Zertifikat

) korperliche und seelische Belastbarkeit

o Einfahlungsvermégen und Kommuni-
kationsfahigkeit

o Konfessionszugehorigkeit und Anerkennung
der christlichen Werte und Ziele

) wunschenswert sind ein Praktikum im

Pflegebereich zur Orientierung sowie ggf. der
Fuhrerschein Klasse B

Die Ausbildung im St. Bernhard-Hospital

Beginn: 1. April
Dauer: 1 Jahr
Abschluss: Staatsexamen (EU-weit anerkannt)

Theoretische Ausbildung:

Der theoretische Unterricht findet kompetenzori-
entiert im Blocksystem in der frisch modernisierten
katholischen Bildungsakademie Niederrhein, einer
Verbundschule von vier Krankenhiusern, direkt
hier am St. Bernhard-Hospital statt. Zu Beginn der
Ausbildung erhilt jeder Auszubildende ein eigenes
Tablet.

Praktische Ausbildung

Bei der praktischen Ausbildung ist uns die personli-
che Begleitung der Auszubildenden durch qualifi-
zierte Praxisanleiter sowie Pflegefachkréfte beson-
ders wichtig. Sie werden schrittweise an ihre be-
ruflichen Aufgaben und die Betreuung von kran-
ken Menschen in stabilen Lebenssituationen her-
angefuhrt und lernen den Pflegeprozess kennen.
Hauptamtlich Praxisanleitende sind fur die Pla-
nung und Organisation der gesamten praktischen
Ausbildung (incl. externe Einsédtze in der ambulan-
ten und stationdren Langzeitpflege) verantwortlich
und neben den Pflegefachkrifte auch jederzeit An-
sprechpartner.

Warum eine Ausbildung bei uns?

o die moderne Ausbildungsstatte
,Katholische Bildungsakademie Nieder-
rhein® befindet sich direkt auf dem Kran-

kenhausgeldnde

o optimale theoretische und praktische
Vorbereitung auf das Examen

o ein gutes Arbeitsklima in familidrer
Atmosphire

. moderne Patientenzimmer mit eigenem

Bad im gesamten Krankenhaus

) die Ausbildungsverglitung betriagt nach
dem Tarif des AVR-Caritasverbandes:
1264,91€ brutto

o die Berufskleidung wird zur Verfugung
gestellt (ausgenommen Schuhwerk)

Arbeitszeiten und Urlaub:

) Friih—und Spatdienst

) Dienst an jedem zweiten Wochenende
sowie an einigen Feiertagen
o 30 Urlaubstage pro Jahr (davon drei zur frei-

en Einteilung)

Berufliche Perspektiven:

Die  Berufsaussichten fur  Pflegefachassis-
tenten*innen sind Dank der qualifizierten Ausbil-
dung und des stetig wachsenden Bedarfs, ausge-
sprochen gut. Die Perspektiven zur Ubernahme
nach dem Examen sind - bei entsprechender Eig-
nung - sehr gut.

Es besteht die Moglichkeit, bei entsprechenden
Leistungen im Anschluss bei uns in die dreijahrige
Ausbildung zur Pflegefachfrau/zum Pflegefach-
mann zu starten.



